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В фокусе внимания

Уважаемые работницы
Акционерного общества

"Балаковорезинотехника"!
Примите самые искренние поздравления с

Днём 8 Марта!
Этот праздник связан с приближением весны. Первая

звенящая капель пробуждает в нас чувства нежности,
гармонии, радости, красоты и очарования. А олицетворе-
нием солнечного света, ярких луговых цветов и чистого
спокойного неба являетесь вы - хранительницы домаш-
него очага, обеспечивающие уют и комфорт близким. Ваш
труд на благо производства бесценен. И все-таки огром-
ный вклад в рождение и воспитание детей является са-
мым определяющим для женщины. Спасибо вам за то,
что всегда рядом, за доброту, терпение, понимание и
поддержку!

В этот замечательный день желаю вам прекрасного на-
строения, цветов и приятных сюрпризов, восхищенных
взглядов и улыбок! Пусть на душе всегда будет светло и ра-
достно!

Н.В. Шутов,
председатель Совета директоров АО "БРТ"

Уважаемые сотрудницы АО "БРТ"!
Поздравляю вас с Международным женским Днём!
Слова восхищения и благодарности адресую в первую

очередь всем мамам, подарившим новую жизнь. Пусть
этот праздник преподнесет вам самые незабываемые
моменты, приятные сюрпризы и позитивные эмоции!
Пусть ваша созидательная энергия продолжает бить
ключом, а душевная щедрость, искренняя доброта, при-
родная красота делают этот мир более ярким, дарят
надежду на лучшее, вдохновляют мужчин на решитель-
ные поступки. Оставайтесь такими же нежными, рани-
мыми и очаровательными. Будьте любимы, и пусть ощу-
щение счастья никогда не покидает вас!

Желаю вам крепкого здоровья, молодости и долголе-
тия, семейного благополучия, солнечного настроения и
исполнения всех самых заветных желаний!

А.С. Титов,
генеральный директор АО "БРТ"

Дорогие труженицы!
От чистого сердца поздравляю вас с

праздником весны, молодости и красоты!
Искренние слова любви, восхищения и признательно-

сти за многолетний труд на производстве адресую всем
представительницам прекрасного пола, работающим на
заводе. Всегда восхищаюсь вашей красотой, хрупкостью
и огромной внутренней силой, которая позволяет вам ве-
ликолепно справляться с профессиональными обязан-
ностями и жизненными трудностями. Никто не может так
безгранично и преданно любить, как женщина, быть вни-
мательной, доброй, чуткой, заботливой.

Пусть все, кем вы дорожите больше всего на свете, бу-
дут живы, здоровы! Пусть в этот весенний день солнце со-
греет вас своими теплыми лучами, а близкие подарят
цветы и улыбки, которые обеспечат прекрасное настро-
ение!

Т.А. Чубрикова,
председатель ППО АО "БРТ"

НА LADA ISKRA
В АО "БРТ" реализуется программа перспективного разви-

тия, которая рассчитана на 2024-2025 годы. Пик освоения
новой резинотехнической продукции приходится в основ-
ном на 2025 год. В планах предприятия "Балаковорезино-
техника" - организация производства опор двигателя на
семейство бюджетного легкового автомобиля "LADA Iskra"
класса "В" с1,6-дитровым двигателем. Запрос на изготовле-
ние деталей поступил от руководства тольяттинского авто-
гиганта на исходе прошлого года. Перспективный легковой
автомобиль начнут собирать на АвтоВАЗе на новой "лога-
новской" платформе CMF-B-LS в кузовном исполнении "се-
дан", "универсал" и "универсал-кросс". Линейка LADA новой
модели Iskra появится на российском автомобильном
рынке, предположительно, в начале следующего года.
Данный автомобиль придет на смену LADA Granta.

На стадии проработки производства находятся шумои-
золяционные изделия на две модификации внедорожно-
го автомобиля марки "УАЗ" (Патриот и Профи) и серия ре-
зинотехнических уплотнителей (стекла окна заднего обзо-
ра, ветрового окна, проёма двери) на российский средне-
тоннажный грузовой автомобиль "ЗиЛ-131". Вопросами
освоения деталей на автомобили повышенной проходи-
мости занимается руководитель проектов Проектного
офиса АО "БРТ" Ольга Саяпина. Согласно намеченному
плану перспективного развития, серийный выпуск обивок
шумоизоляции и уплотнителей должен начаться весной
этого года.

НА МАШИНЫ
ПОВЫШЕННОЙ ПРОХОДИМОСТИ

ПЛАСТИК -  НА ПЕРЕРАБОТКУ
По инициативе профсоюзного комитета коллектив АО

"БРТ" традиционно участвует в этом году в региональном
экологическом проекте "Водорослям - крышка", который
ежегодно проходит в рамках Всероссийской акции "Волга,
живи". Заводчане собирают в специальные контейнеры
пластиковый мусор, который весной будет отправлен в
адрес регионального оператора на дальнейшую перера-
ботку. На вырученные средства руководство профкома БРТ
закупит мальков растительноядных рыб для запуска в бас-
сейн реки Волги. Можно сдать пластиковые крышки от пу-
стых банок из-под молока, соусов, газированных напитков,
соков с маркировкой 2, 02, HDPE, TETRA PAK, BERICAP без
вкладышей и включений.
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Ты - Женщина, и этим ты права…
КОГДА В ГЛАЗАХ ИСКРИТСЯ СЧАСТЬЕ…Татьяна Олейникова>

Екатерина Куликова, Оль-
га Керемова, Алёна Олоки-
на, Татьяна Морозова, Анас-
тасия Патрикеева владеют
разными профессиями,
имеют разные характеры,
увлечения... Но ведь что-то
их объединяет, магнитит
друг к другу. Что именно -
давайте разбираться. Моло-
дость - самая прекрасная
пора, раз! Все трудятся на
промышленном предприя-
тии "Балаковорезинотехни-
ка" - два! Входят в актив Мо-
лодёжного Совета, создан-
ного при профсоюзной орга-
низации, - три! Не так уж и
мало этих самых зарядов,
являющихся движущей си-
лой для реализации инте-
ресных идей и смелых про-
ектов. Всё, чем занимается,
где замечен Молодежный
Совет АО "БРТ" на заводе и
за его пределами, - это при-
думывают они, девчата, и их
куратор - председатель пер-
вичной профсоюзной орга-
низации Татьяна Александ-
ровна Чубрикова.

В 2023 году заводская мо-
лодежь открыла для себя
интеллектуальную виктори-

ну "Квиз, плиз!". И успешно
дебютируя в первой игре, не
снижала оборотов во всех
последующих мозговых штур-
мах. Заметным стало и лет-
нее онлайн-участие заводс-
кой команды в региональ-
ном экологическом квизе,
стартовавшем на террито-
рии Саратовской области
при поддержке фонда Пре-
зидентских грантов. Тогда
команда "Бригада" заняла 9
строчку из 36 мест, обозна-
ченных в турнирной таблице.
А осенью команда Моло-
дёжного Совета заняла вто-
рое место в городской ин-
теллектуальной викторине,
организованной лидерами

Помните закон Кулона о том, что  одноименные заряженные частицы отталки-
ваются, а разноименные притягиваются друг к другу? Вы спросите, какое это
имеет отношение к нашим героиням - представительницам молодёжного движе-
ния Балаковорезинотехники. Да самое прямое!

Федерации профсоюзных
организаций Саратовской
области при поддержке ру-
ководства профкома Бала-
коворезинотехники.

Февраль 2024 года ознаме-
новался добрыми делами.
Актив Молодёжного Совета
вместе с сотрудниками
профкома и работниками
предприятия принял учас-
тие в благотворительной ак-
ции, посетив частный приют
бездомных животных "Том и
Джерри". Волонтёры АО
"БРТ"  доставили за город 15
кг корма, крупы и другие про-
дукты питания для 50 собак,
обитающих в питомнике.

Так какие же они, наши мо-
лодые современницы? Такие
разные. И такие одинаковые!
Они нежные, красивые, от-
зывчивые, инициативные,
энергичные, хозяйственные,
творческие, талантливые. И
что очень важно - умеют радо-
ваться чужому успеху.

Инженер по нормированию
труда ООТиМ Алё-
на Олокина тру-
дится в АО "БРТ"
относительно не-
давно, с марта
2020 года, но уже
успела громко за-
явить о себе, всту-
пив в ряды Моло-
дёжного Совета.
Став активным
участником моло-
дёжных проектов,
девушка запомни-
лась по музыкаль-
ным поздрави-
тельным клипам,
снятым по случаю
профессиональ-
ного праздника и
Нового года. В
клипе, посвящен-
ном Дню химика,
Алёна вела себя
настолько непри-
нужденно, что

складывалось впечатление,
будто она только и делает,
что поет и снимается в игро-
вых роликах. Во втором "му-
зыкальном подарке" моло-
дой специалист предстала в
образе очаровательного жи-
рафа, исполняющего жела-
ния заводчан. Алёна и в по-
вседневной жизни задорная,
весёлая, открытая, доброже-
лательная. А ещё довольно
самокритичная. Утверждает,
что молодёжная организа-
ция помогает ей совершен-
ствоваться. В быту девушка
любит вышивать, вязать, ри-
совать, но, по её признанию,
никогда не доводит начатое
дело до конца. "Потому что

нет контроля, - смеётся она.
- Одно дело давать обеща-
ние себе самой, и совсем
другое дело - коллегам. Когда
принесла бумажного драко-
на для украшения рабочего
кабинета и участия в предно-
вогоднем конкурсе, в отделе
все были приятно удивлены.
Для личного пользования не
стала бы так усердствовать
над игрушкой. Заводская
"молодёжка" учит меня быть
последовательной, ответ-
ственной”.

Экономист ООТиМ Анас-
тасия Патрикеева окон-
чила РАНХиГС, очень любит
свою профессию и с удо-
вольствием ходит на работу,
умеет хорошо рисовать, в хо-
реографической студии ос-
воила хип-хоп, русские на-
родные и эстрадные танцы -
эти увлечения забрала в
большую жизнь из школы. О
себе говорит так: "Мечтаю о
многом. Меч-
тать не вредно,
вредно не меч-
тать!". Считает
новых друзей
из Молодёжно-
го Совета свои-
ми единомыш-
л е н н и к а м и .
Анастасия при-
нимала самое
активное учас-
тие в съёмках
но в о г о д н ег о
музыкального
клипа: сыграла
одну из главных
ролей, и как ак-
триса была
очень органич-
ной и убеди-

тельной в образе
Царевны-повели-
тельницы. Желает
растормошить мо-
лодых заводчан,
направить их энер-
гию в нужное рус-
ло, настроить на
позитивные дела.
Из самых интерес-
ных реализован-
ных молодежных
проектов этого
года выделяет
тайм-билдинг по
э ф ф е к т и в н о м у
распределению
времени, который
провела на проф-
союзной площад-
ке Екатерина Кули-
кова.

Ведущий специа-
лист по имуще-
ственным и корпо-
ративным делам
юридического от-

дела Екатерина Куликова
окончила СГАП, старается
везде успевать - на службе
и дома, так как живёт по
принципам эффективного
тайм-менеджмента, следит
за трендами современной
моды, увлекается психоло-
гией и горными лыжами,
старается быть образцовой
мамой. Екатерина мечтает
о скором наступлении на-
стоящей весны и тепла. А
ещё - о здоровье для близ-
ких, чтобы с радостью хо-
дить на работу и ещё с боль-
шей радостью возвращать-
ся домой (в её жизни так и
есть). Чтобы было больше
улыбок, счастья, радости и
хороших новостей. Чтобы
всегда находилось время
для увлечений, чтения книг
и встреч с друзьями. Екате-
рина считает, что нужно со-
вершенствоваться и в рабо-
те, и в жизни, становиться

Татьяна

Анастасия

Алёна
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Итоги конкурса
ПОДАРОЧНЫЕ

СЕРТИФИКАТЫ - ПОБЕДИТЕЛЯМ

лучшей версией себя, ве-
рить в лучшее и находиться
в окружении хороших лю-
дей. В прошлом году пред-
ставляла интересы АО "БРТ"
на областном молодёжном
профсоюзном форуме, уча-
ствовола в мастер-классах,
а потом делилась с работ-
никами предприятия по-
лезной информацией. Ека-
терину, отлично владеющую
словом, интересно слушать.
И очень приятно созерцать,
потому что выглядит она
так, будто сошла с обложки
крутого глянцевого журна-
ла.

Старший кладовщик 47-го
склада Ольга Керемова
трудится на БРТ в течение 8
лет, называет завод вторым
домом, а коллектив - друж-
ной трудовой семьёй.
Раньше Оля увлекалась
фигурным катанием, а с
рождением дочки всё сво-
бодное время посвящает
её воспитанию. Девочка
любит рисовать, поэтому
ей покупают много развива-
ющих картинок для разукра-
шивания, за которыми она
проводит время вместе с
мамой. Скоро Ольга станет
второй раз мамой - в семье

ожидают попол-
нения. И этом
прекрасном со-
стоянии Олечка
старается (по
в о з м о ж н о с т и )
принимать учас-
тие во всех моло-
дёжных проектах.
"О чём может
мечтать женщина
в моём положе-
нии? О лёгких ро-
дах и рождении
здорового ребён-
ка. Хочется как
можно быстрее
закрыть ипотеч-
ный кредит, жить
долго и счастли-
во", - уточняет она.
Говорит, что в дек-
ретном отпуске
будет скучать по
заводу и друзьям
из молодёжной
организации, с
которыми нашла

общий язык с первых минут
знакомства.

Мастер участка намазки
цеха № 113 Татьяна Моро-
зова работает на Балако-
ворезинотехнике с 17 лет.
Стартовала на производ-
стве в качестве оператора
ЭВМ, освоила профессии
кладовщика и приёмщика
сырья. Потом стала заме-
щать мастера - вот тут-то её
и заметило руководство
цеха. Танюше нравится чи-
тать серьёзную литературу,
ходить на мастер-классы в
художественную мастерс-
кую "THEO" и рисовать ак-

варелью, а также
заниматься "пила-
тесом". Эта систе-
ма физических уп-
ражнений (разра-
ботана Джозефом
Пилатесом) позво-
ляет ей находиться
в хорошей физичес-
кой форме, поддер-
живать фигуру в
идеальном состоя-
нии, прекрасно выг-
лядеть. Поскольку
муж у неё - профес-
сиональный музы-
кант, Татьяна любит
вместе с ним петь

дома под гитару, ездить на
фестивали, бывать на  кон-
цертах. Мечтает жить на по-
бережье Чёрного моря,
стать воспитателем детско-
го сада и научить подраста-
ющее поколение чему-ни-
будь хорошему. О коллегах
из Молодёжного Совета го-
ворит так: "Конечно, мы
очень разные. Но точек со-
прикосновения у нас много
- у всех креативное, творчес-
кое мышление и активная
жизненная позиция. Поэто-
му мы и не даём скучать ни
себе, ни заводчанам".

Фото из личного архива

В конкурсе, посвященном государственному празднику,
приняли участие работники предприятия. Тематические
фотографии, присланные участниками, были размещены
на странице первичной профсоюзной организации АО "БРТ"
в социальной сети Вконтакте и мессенджере Viber. Завод-
чанам предлагалось проголосовать за понравившийся сни-
мок с помощью одобрительного смайлика.

Итак, по результатам голосования определены три побе-
дителя. Первое место занял специалист по ремонту и обслу-
живанию оборудования цеха № 113 Эдуард Никифоров. Он
предоставил на конкурс снимок, на котором запечатлен с
маленькой дочкой на руках во время поездки на Всерос-
сийский экологический спортивный праздник "Самарская
Лука". Свой первый марафонский забег Эдуард Геннадье-
вич посвятил дочери, подарив ей на память медаль фини-
шера. Образ любящего и любимого папы, прекрасного се-
мьянина и защитника Родины, вызвал у работниц завода
наибольшее количество положительных отзывов. Многие
знают, что Эдуард - бывший пограничник, спортсмен. Э.Г. Ни-
кифорову вручен сертификат в ГМ "Лента" на 2000 рублей.
Наверняка часть этих денег он потратит на лакомства для
дочурки, которую обожает, а иногда балует.

Следующим по количеству набранных голосов стал Артем
Карепанов - транспортный рабочий цеха № 055. Артём выб-
рал для конкурса фотографию, сделанную непосредствен-
но на рабочем месте - в фирменной спецовке с эмблемой
предприятия он управляет транспортировкой контейнера.
Условия конкурса предусматривали возможность предос-
тавления снимков во время работы с инструментами. Ар-
тём любит завод, свою профессию, коллектив. Все знают о
том, что Артём пишет стихи, и не раз посвящал поэтические
строки Балаковорезинотехнике по случаю ярких производ-
ственных событий и памятных дат. Серебряному призеру
достался подарочный сертификат в ГМ "Лента" на 1500
рублей.

На третьем месте - работник участка связи отдела АСУ Ми-
хаил Спехов. Снимок, который прислал Михаил Николаевич
на фотоконкурс, сделан в первые дни службы в Советской
Армии. Фотограф оставил на память патриотичный кадр,
запечатлев на плёнке самый важный и торжественный мо-
мент для новобранца - принятие воинской присяги на вер-
ность своему Отечеству. После окончания школы сержан-
тов командование оставило Михаила в учебной части гото-
вить младший сержантский состав радиационной развед-
ки - одного из всего набора, отметив его деловые и личные
качества. Товарищи по работе утверждают, что Михаил Ни-
колаевич Спехов - опытный специалист, а еще спортсмен и
грибник с многолетним стажем. Он любит свою малую ро-
дину - город Балаково и его окрестности, часто бывает на
природе. Обладатель "бронзы" отправится в ГМ "Лента",
имея на руках подарочный сертификат на 1000 рублей.

Остальные участники фотоконкурса, посвященного Дню
защитника Отечества, получат поощрительные призы - по
два билета в развлекательный центр "Мир" на сеанс при-
ключенческого фильма "Три мушкетёра. Миледи".

Подведены итоги фотоконкурса, объявленного Мо-
лодежным Советом и профкомом АО "БРТ" в середине
февраля. Напомним, творческий проект был приуро-
чен к празднованию Дня защитника Отечества.

По случаю Международного женского Дня представи-
тельниц прекрасного пола Балаковорезинотехники
ждёт сюрприз. Профком предприятия проводит розыг-
рыш призов.

Накануне праздника 8 Марта в Группе Профком БРТ в
социальной сети "ВКонтакте" будет размещена ссылка.
Нужно будет пройти по ней и поставить сердечко под тек-
стом. С помощью генератора случайных чисел, то есть ран-
домно, будут определены три победителя. Участница, за-
нявшая 1 место, получит в подарок сертификат на фотосес-
сию с профессиональным фотографом. За 2 место положен
денежный сертификат, который можно будет отоварить в
"Магнит Косметик". Обладательнице 3 места вручат серти-
фикат, по которому она сможет получить набор шоколадных
конфет от известного российского производителя.

РОЗЫГРЫШ ПРИЗОВ
К 8 Марта

Екатерина

Ольга
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НАЧАЛИСЬ ДОРОЖНЫЕ ИСПЫТАНИЯ
У наших партнеров

АВТОВАЗ выпустил опытную партию автомобилей
LADA Iskra.

По сообщению пресс-службы автопроизводителя, все-
го до мая 2024 года планируется выпустить около 80 ав-
томобилей, на которых будут отработаны технологичес-
кие процессы полного цикла производства, а также будет
проведено обучение персонала. "Мы видим, как Largus
высоко востребован на рынке, и прилагаем максимум
усилий для того, чтобы в мае перезапустить серийное
производство автомобилей с ДВС с надлежащим уровнем
качества и в необходимых объёмах", - заявил президент
АО "АВТОВАЗ" Максим Соколов.

Кроме того, в декабре 2023 года завод "Лада-Ижевск"
начал производство опытной партии LADA E-Largus, ко-
торая состоит из 30 электромобилей. Запуск полномас-
штабного производства E-Largus намечен на третий квар-
тал 2024 года. В настоящее время на Ижевском автоза-
воде работает 1,5 тысячи человек, а к моменту запуска ос-
новного конвейера производительностью 25 машин в час,
в мае, штат предприятия будет расширен до 3 тысяч со-
трудников.

Напомним, решение о переносе производства LADA
Largus с основной площадки в Тольятти на завод "Лада-
Ижевск" было принято в конце лета 2023 года. Это необ-
ходимо для высвобождения мощностей для выпуска но-
вых моделей на платформе LADA Vesta в 2024-2026 годах.
Так, планируется поставить на конвейер представитель-
ский седан LADA Aura и новый кроссовер на платформе
Vesta.

Как ранее сообщал "Автостат", инвестиционная про-
грамма АвтоВАЗа на 2024 год превысит 40 млрд рублей.
Согласно стратегии развития компании до 2030 года,
планируется сохранить лидирующее положение марки
LADA на российском автомобильном рынке. Этому будет
способствовать, в том числе, выпуск 12 новых моделей в
различных сегментах, а также развитие партнерских про-
ектов.

Аналитическое агентство "Автостат", 27.02.2024 г.

Об этом в эфире телеканала "Тольятти 24" сообщил глава
компании "АВТОВАЗ" Максим Соколов, добавив, что они уже
проходят дорожные испытания. По его словам, премьера
новой модели состоится в ближайшее время.

Как сообщалось ранее, производство нового семейства
LADA Iskra, которое построено на глобальной платформе
XJO, планируется запустить на автозаводе в Тольятти в
начале 2025 года. Новинка будет выпускаться в трех вари-
антах кузова: седан, универсал и кросс-универсал. При этом
LADA Iskra будет представлена на рынке параллельно с
более компактной и бюджетной машиной LADA Granta, и со
временем заменит полностью эту модель в линейке Авто-
ВАЗа. Производство LADA Granta планируется полностью
завершить к 2027 году.

Александр Чупров,
Аналитическое агентство "Автостат", 28.02.2024 г.

Эффективная политика руководства страны и Президента Вла-
димира Путина, нацеленная на укрепление промышленного су-
веренитета государства, позволила России самостоятельно обес-
печивать потребности своей экономики, и "КАМАЗ" вносит значи-
мый вклад в этот процесс.

"КАМАЗ" завершает очередной этап развития рядом ключевых
факторов. Реализован первый этап проекта "Реинжиниринг" - это
освоение базовых узлов автомобилей К5, также завершены мно-
гие проекты по К5, реализуются проекты по производству ведущих
мостов, расширению мощностей по двигателю Р6, второй этап
сборки кабин. Ещё один важный фактор - интеграция совместных
предприятий в производственный процесс ПАО "КАМАЗ" в связи
с уходом зарубежных партнёров.

"В стратегии можно выделить два основных направления, зало-
женных в её основу с точки зрения продукта: создание современ-
ного высокоэффективного производства, способного обеспечить
объёмы производства до 80 тыс. автомобилей в год, и достижение
высокого качества и потребительских свойств продукта, - расска-
зал главный технолог "КАМАЗа" - директор технологического цен-
тра Наиль Замалиев. - По первому направлению задача заклю-
чается в создании сбалансированного гибкого производства с кон-
центрацией компетенций и обеспечением эффективного исполь-
зования производственных мощностей. Планируется, что будут
созданы центры компетенций по основному производству, заго-
товительному и вспомогательному".

Речь идёт о таких центрах компетенций, как "Производство дви-
гателей", "Производство мостов и осей", "Производство КПП, валов
и шестерён", "Производство раздаточных коробок", "Автосбороч-
ное производство", "Производство запасных частей". Сейчас на
"КАМАЗе" приступили к реализации первого этапа - центр компе-
тенций "Производство двигателей" на базе "КАМА-Дизель" с пере-
дачей сборки двигателей и производства основных комплектую-
щих с завода двигателей. Таким образом, в данном подразделе-
нии будет сосредоточено производство двигателей и их комплек-
тующих для всего семейства автомобилей КАМАЗ.

Реализацию комплексного подхода к системе организации про-
изводства в механообрабатывающих процессах можно рассмот-
реть на примере участка изготовления полуосей. Существующее
производство имеет ряд узких мест, например, отсутствует гибкость
специализированных линий, их переналадка отличается высокой
трудоёмкостью. Внедрение новых моделей полуосей приводит к
необходимости закупки нового оборудования.

Реинжиниринг производства позволит создать современный
комплекс. Он будет включать робототехнические ячейки с токарны-
ми и токарно-фрезерными станками ЧПУ и многоосевыми робо-
тами; роботы установки закалки ТВЧ сканирующего типа с операци-
ей отпуска с автоматизированной установкой правки. Появится пост
контрольной ячейки в формате SPC, а также логистическая зона
с хранением оснастки, инструмента, заготовок и деталей.

Качество продукции будет достигнуто за счёт обеспечения про-
слеживаемости на всех этапах производства и применения сис-
тем опознавания, измерения габаритов детали в станке, распоз-
навания и минимизации трещин после правки и ТВЧ, автомати-
ческой сортировкой годных и негодных деталей. Автоматизация
линии позволит создать современные и эргономичные рабочие
места.

Что касается заготовительных и вспомогательных производств,
то они также будут трансформированы с учётом современных
реалий. Будут созданы центры компетенций "Кузнечное производ-
ство", "Термогальваническое производство", "Литейное производ-
ство", "Ремонтно-инструментальное производство". У заготови-
тельных производств есть возможности повышения эффективно-
сти не только собственного производства, но и заводов-потреби-
телей их продукции. Одно из таких ключевых направлений -
потенциал повышения точности поковок и отливок.

Кроме того, в Программе стратегического развития ПАО "КАМАЗ"
на период до 2030 года в отдельный контур выделена роботиза-
ция производства. В первую очередь, планируется роботизация
рабочих мест с наиболее вредными и тяжёлыми условиями тру-
да. К ним относятся стандартизованная роботизация сварки на
ПРЗ, обслуживание стержневых машин, обрезка и зачистка отли-
вок на литейном заводе, обслуживание прессов, укладка поковок
на кузнечном заводе, логистика со склада до сборки на автомо-
бильном заводе и заводе двигателей, а также сборка, накачка и
балансировка колес, вклейка лобового стекла на автомобильном
заводе.

Официальный сайт ПАО "КАМАЗ", 20.02.2024 г.

ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ
Создание современного высокоэффективного произ-

водства, способного обеспечить выпуск до 80 тыс. ав-
томобилей в год, и достижение высокого качества и
потребительских свойств продукта станут приори-
тетными направлениями развития "КАМАЗа", соглас-
но принятой в компании Стратегии-2030.

ОТ ТЕСТОВЫХ ПАРТИЙ ДО СЕРИИ
Предприятие "ЛАДА Ижевск" продолжает выпуск

опытной партии LADA Largus. В дополнение к коммер-
ческим фургонам, которые начали собирать на про-
шлой неделе, в тестовое производство поступили
пассажирские версии Largus.

РАЙОННЫЕ ЛЫЖНЫЕ ГОНКИ
Механик подготовительного цеха № 101 АО "БРТ"

Владимир Викторович Стешенко принял участие в
зимнем спортивном празднике - Втором лыжном мара-
фоне "Petrovsk-SKI-2024".

Соревнования стартовали в городе Петровске Саратовс-
кой области, в воскресенье, 11 февраля. Гонки проходили
по лыжной трассе лесопарка "Сосны". На лыжню вышло
более 300 спортсменов из различных регионов России.
Среди участников были замечены и профессиональные
лыжники из Москвы, Санкт-Петербурга, Пензы, Рязани,
Саратова и других городов. Заводской спортсмен выбрал
самую длинную дистанцию. За успешное преодоление мак-
симального расстояния балаковский лыжник получил на
память медаль финишера и приятные впечатления.


