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ПАО "БРТ" - крупнейший производитель автокомпонентов и железнодо-
рожной продукции. Миссия предприятия - сохранить лидерство в постав-
ках комплектующих на автомобильный и железнодорожный рынки России,
привлекая  к сотрудничеству новых партнеров. Ценностью компании явля-
ются сотрудники, акционеры, клиенты.

Главную цель руководство предприятия видит в создании конкурентоспо-
собной продукции, соответствующей требованиям и ожиданиям потреби-
телей, обеспечивающей стабильное финансовое положение компании и
перспективное развитие предприятия, обеспечение непрерывного роста
профессионализма сотрудников с учетом минимального воздействия на
экологическую обстановку. Основным средством для достижения цели яв-
ляется система менеджмента качества, экологии и бизнеса на основе про-
цессного подхода и риск-ориентированного мышления, соответствующая
требованиям стандартов ISO 9001, ISO14001, IATF 16949,  ISO/TS 22163.

Цель достигается за счет решения следующих задач:
• систематическая работа  с поставщиками по улучшения качества поста-

вок и развитию поставщиков, основанная на принципах взаимной выгоды,
снижения влияния на окружающую среду и постоянного совершенствова-
ния;

• систематический анализ текущих и перспективных требований с учетом
предотвращения отказов, ожиданий потребителей  и объективная оцен-
ка удовлетворенности нашей продукцией;

• повышение эффективности деятельности организации и ее конкурен-
тоспособности путем выполнения законодательных и иных требований, а
также требований всех заинтересованных сторон, в том числе - по вопро-
сам соответствия продукции, охраны окружающей среды, персонала, парт-
неров, общественности и органов власти;

• создание и постоянное улучшение безопасной и комфортной производ-
ственной среды и инфраструктуры, способствующей вовлечению каждого
сотрудника в процесс постоянного улучшения качества и снижения влия-
ния на окружающую среду, систематическое обучение персонала в обла-
сти качества, безопасности и охраны окружающей среды;

• планирование качества продукции на этапе ее разработки с учетом
снижения воздействия на окружающую среду за счет внедрения современ-
ных методов, технических средств проектирования, прогрессивных и безо-
пасных технологий;

• управление процессами создания продукции через постановку целей
в области обеспечения качества, безопасности и охраны окружающей
среды;

• обеспечение результативности мероприятий в целях улучшения каче-
ства, экологии и безопасности, направленных на предотвращение неже-
лательного влияния рисков с учетом будущих требований и ожиданий по-
требителей.

Для выполнения поставленных задач высшее руководство ПАО "БРТ"
взяло на себя следующие обязательства:

• защищать окружающую среду;
• создавать и поддерживать внутреннюю среду для вовлечения персона-

ла в решение задач предприятия;
• оказывать содействие применению процессного подхода и риск-ориен-

тированного мышлдения;
• использовать все возможности для результативного функционирования

и постоянного улучшения системы менеджмента качества, экологии и
бизнеса;

• распределять необходимые ресурсы, ответственность и полномочия
персонала по всему производственному циклу.

Балаковорезинотехника работает открыто, руководство компании го-
тово к конструктивному диалогу. Сообщения, пожелания и предложения,
связанные с деятельностью предприятия, заинтересованные лица
могут отправить, заполнив форму обратной связи в разделе "горячая
экологическая линия" на официальном сайте ПАО "БРТ".

Здесь же размещены телефоны диспетчерской службы: 8(8453)49-65-
20, 8(8453)49-67-20, 8(8453) 66-05-22.

Напоминаем, что анонимные звонки не регистрируются. Во время звон-
ка по телефону необходимо назвать имя, отчество, фамилию. Заявле-
ния от граждан принимаются также в письменном виде по адресу:
413856, Саратовская область,  г. Балаково-16, публичное акционерное
общество "Балаковорезинотехника" (ПАО "БРТ").

ПОЛИТИКА В ОБЛАСТИ КАЧЕСТВА,
ЭКОЛОГИИ И БИЗНЕСА

В феврале 2020 года руководство ПАО "БРТ"  офици-
ально провозгласило Политику в области качества, эко-
логии и бизнеса.

РЕМОНТНОЙ СЛУЖБЕ - 50!
22 марта ремонтной службе Балаковорезинотехники исполни-

лось 50 лет. Ремонтники успешно выполнят свою главную мис-
сию - обеспечивают бесперебойную работу технологического
оборудования по выпуску резинотехнической продукции. А это
ни много, ни мало - более 6 тысяч единиц станочного парка:
вальцы, импортные и отечественные резиносмесители, верти-
кальные и горизонтальные прессы, современные производ-
ственные линии. Специалисты службы главного механика, ли-
нейный персонал, слесари-ремонтники цеха № 136, "киповцы"
цеха № 026 занимаются не только плановым, восстановитель-
ным и аварийным ремонтом оборудования на большой произ-
водственной площадке ПАО "БРТ", но и активно участвуют в
пуско-наладке новой техники.

СТАНОЧНЫЙ ПАРК РАСТЕТ
Технической политикой, проводимой руководством холдинга

ГК "TADEM", предусмотрено постоянное обновление заводско-
го станочного парка. В прошлом году он пополнился современ-
ным импортным оборудованием. В ООО "Полимерзапчасть"
появились еще два новейших токарных станка с ЧПУ фирмы
"Golden" (Тайвань), оба запущены в производство. Сегодня
высокоточные станки используются для выпуска втулок для
предприятий, входящих в состав ООО "Группа компаний
"TADEM"". Инвестором проекта стоимостью 18 миллионов руб-
лей выступило ПАО "БРТ", являющееся крупнейшим потреби-
телем металлопродукции.

ПОЛЕЗНОЕ ОБУЧЕНИЕ
Профсоюзный лидер ПАО "БРТ" Татьяна Чубрикова приняла

участие в обучающем семинаре "Работа с персональными
данными в первичных профсоюзных организациях", который
проходил в формате онлайн. Инициатором его проведения
выступило руководство Федерации независимых профсоюзов
России (ФНПР). Участники мероприятия узнали об изменениях,
произошедших в российском законодательстве с 1 апреля 2021
года, получили грамотные разъяснения по поводу того, что
является персональными  данными, как хранить конфиденци-
альную информацию. По уточнению Татьяны Александровны
Чубриковой, полученные знания помогут заводскому профсою-
зу не только хорошо ориентироваться в большом информаци-
онном пространстве, но и развивать созданное единое инфор-
мационное поле для сотрудников компании.

ПОЗАДИ ДВА МАРАФОНА
6 марта в г. Тольятти проходил Открытый лыжный марафон

серии RussiaLopped, в котором приняли участие механик цеха
№ 101 Владимир Стешенко и прессовщик цеха № 110 ПАО "БРТ"
Дмитрий Сергеев. Спортсмены успешно завершили изнури-
тельную эстафету, преодолев 50-километровую дистанцию.
Владимир Викторович стал восьмым в своей возрастной груп-
пе, его время - 2 часа 38 минут. Дмитрию потребовалось 2 часа
41 минута, среди спортсменов своей возрастной категории
пришел к финишу 17-м. Поездку в соседний регион лыжникам
спонсировало руководство первичной профсоюзной организа-
ции завода.

А 13 марта заводские спортсмены выступили на муниципаль-
ных соревнованиях по лыжным гонкам, которые состоялись на
базе отдыха "Эдельвейс". За главный приз приехали побороть-
ся сильнейшие лыжники из Саратова, Пензы, Вольска, которые
составили конкуренцию нашим спортсменам на королевской
дистанции. Интересы ПАО "БРТ" на марафоне представляли
инженер-программист Дмитрий Пащенко и Дмитрий Сергеев.
Среди спортсменов своей возрастной группы  Д. Сергеев занял
второе место. Спортсмен работает на нашем предприятии
относительно недавно, но за короткий срок сумел проявить
себя не только в сфере производства, но и в спорте, органич-
но вписавшись в команду лыжников Балаковорезинотехники.
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Татьяна Олейникова

Детство Елены было безза-
ботным и счастливым, она
родилась в полной многодет-
ной семье. "У меня есть три
родных сестры, которых я не
просто обожаю, а считаю луч-
шими подругами, - рассказы-
вает о себе Елена Александ-
ровна. - Наши родители посто-
янно пропадали на работе,
отец - на заводе, мама - в дет-
ском саду. Наверное, им было
нелегко поднимать четверых
детей, но они никогда не жало-
вались на судьбу. Наш дом
всегда был наполнен людьми
- к нам приходили школьные
подруги, родственники, друзья
родителей. В Советском Со-
юзе все так жили - открыто и
хлебосольно".

Первое знакомство Елены с
Балаковорезинотехникой со-
стоялось, когда ей было пять
лет. В летний воскресный день
1975 года на Балаковском за-
воде РТИ запускалось новое
производство. На предприя-
тие приехали все, кто был при-
частен к этому событию - ра-
бочий персонал, сменные ма-
стера, руководство цеха и
представители администра-
ции. Поскольку все происходи-
ло в выходной день, многие
взяли на завод и детей, кото-
рых не с кем было оставить
дома.

- Нас привезли на автобусе, -
вспоминает Елена Александ-
ровна. - Взрослые направи-
лись к центральной проход-
ной, а детскую компанию по-
вели на "зеленую" площадку,
которая была огорожена от
заводского периметра высо-
ким бетонным забором. Сей-
час на этом месте находится
автомобильная стоянка. Пока
наши родители занимались
производственными делами,
мы играли под присмотром
кого-то из взрослых. Было ве-
село, нас тогда собралось че-
ловек пятнадцать. В середине
70-х такое было в порядке ве-
щей. Однажды игровой пло-
щадкой стал салон автобуса.

ÒÀ ÇÀÂÎÄÑÊÀß ÏÐÎÕÎÄÍÀß…
Производственный цех

№ 216 бьет все рекорды
по количеству передови-
ков производства. Боль-
шая заслуга в этом, несом-
ненно, руководства цеха,
которое сумело создать
необходимые условия для
профессионального рос-
та и развития личных ка-
честв сотрудников. При-
емщик сырья и готовой
продукции Елена Александ-
ровна Петренко - уникаль-
ный специалист. За  высо-
кий профессионализм и
большой вклад в развитие
производства она награж-
дена Почетной грамотой
министерства промыш-
ленности и торговли РФ.

Не знаю, по какой причине де-
тей не выпускали на улицу,
может быть, потому что шел
дождь. Потом родители стали
отправлять нас на все лето к
бабушке и дедушке в дерев-
ню.

В детстве Лена мечтала о
профессии врача. Среднюю
школу заканчивала в Пензенс-
кой области - ее, старшекласс-
ницу, родители попросили
присматривать за приболев-
шей бабушкой. После вруче-
ния аттестата зрелости Елена
не стала поступать в меди-
цинский институт. "Наверное,
испугалась трудностей, -
объясняет она. - Родители не
настаивали на получении выс-
шего образования. "Не хочешь
учиться - иди работать!" - с
такими словами папа взял
меня за руку и привел на за-
вод. Хотел, чтобы приобрела
надежную профессию, по-
взрослела, научилась само-
стоятельно принимать взве-
шенные решения".

Отец Елены - Александр
Александрович Нойкин - отда-
вал себя  производству без
остатка. Работая на заводе,
что называется, с первого ко-
лышка, прошел все ступеньки
карьерной лестницы: смен-
ный мастер, начальник сме-
ны, начальник участка, на-
чальник цеха. Наверное, пре-
данность производству пере-
дается на клеточном уровне.
Елена устроилась на участок
тары будущего цеха № 31
в1987 году, работала табель-
щицей при опытном норми-
ровщике, потом перешла в
операторы ФИС. Когда струк-
туру передали в ОТиЗ, стала
работать оператором ЭВМ. В
1990 году вышла замуж, через
год родила старшую дочь Ан-
желику, позже в семье Петрен-
ко появилась еще одна ма-
лышка, Анечка.

- С будущим мужем я позна-
комилась случайно, - улыбает-
ся Елена Александровна,
вспоминая былое. - Я давала

подруге послушать музыку, и
она забежала ко мне на не-
сколько минут, чтобы отдать
магнитофонную кассету. При-
шла не одна, со своим моло-
дым человеком и его другом.
Из вежливости я пригласила
всех на чашку чая. После чае-
пития мы отправились на про-
гулку в парк, с тех пор Юра
стал частым гостем в нашем
доме.

На тот момент Лена была в
гуще общественной работы -
ее избрали в заводской коми-
тет комсомола заниматься
проблемами молодежи. Акти-
висты встретили ее кавалера
в штыки. "Оглянись вокруг!
Посмотри, сколько на заводе
красивых парней - выбирай
любого!" - подтрунивали над
ней. Но сердце двадцатилет-
ней Леночки было уже занято,
она смотрела не вокруг, а на
своего Юру. Работая в произ-
водственном объединении
"Балаковорезинотехника",
Елена Петренко была своей
среди своих. Ей нравилась за-
водская атмосфера. Моло-
дая, активная, принципиаль-
ная она быстро стала продви-
гаться и по профсоюзной
линии - на протяжении не-
скольких лет коллектив 31-го
цеха выбирал ее председате-
лем цехового комитета. И она
оправдывала доверие людей,
отстаивая их интересы и за-
щищая права.

В 2009 году ей пришлось
постоять и за себя! После
выхода из декретного отпуска
Елена Александровна чуть
было не лишилась любимой
работы, попав под сокраще-
ние. Но она решила не отсту-
пать и обратилась за помо-
щью в профсоюзную органи-
зацию, где обрела в лице за-
местителя председателя
профкома мощную поддерж-
ку. В результате ей предложи-
ли перевод в два производ-
ственных цеха на выбор,
Елена Александровна оста-
новилась на "двести шестнад-

цатом", где и по сей день ра-
ботает приемщиком сырья и
готовой продукции, профес-
сионально и ответственно
выполняет свои функции: вби-
вает данные о деталях, гото-
вит к отправке  на конвейеры
наработанную продукцию.

- Ценю коллектив, люблю
свою работу!  - говорит Елена
Александровна. -  Наша про-
фессия важна,  она требует
ответственного подхода к
делу, внимательности. Оши-
баться, быть рассеянными
нам нельзя. Если вместо
партии сальников потребите-
лю уйдет партия "пряников" -
на завод придет претензия.

По стопам Елены пошла
одна из ее сестер. "Света учи-
лась в средней школе № 16,
над которой шефствовал за-
вод. Во время производствен-
ной практики получила про-
фессию лаборанта, - расска-
зывает Елена Александровна.
- И после окончания "десяти-
летки" была принята на  рабо-
ту в лабораторию Испыта-
тельного центра. Стала но-
вым представителем нашей
семейной династии". Светла-
на встретила на заводе свое-
го будущего мужа - Евгений
Главнов работал под нача-
лом родного дяди в цехе № 26,
а спустя несколько лет, когда
тот вышел на заслуженный
отдых, занял его место, воз-
главив коллектив "киповцев".

- Из небольшой фамильной
династии мы стали настоя-
щей трудовой артелью, - шу-
тит Елена Александровна. - В
праздники, дни рождения со-
бирались по-семейному
большой компанией. Все раз-
говоры велись вокруг завода.
Каждый из нас прошел боль-
шой трудовой путь, в наших
судьбах много общего, похо-
жего. Застолье заканчивалось
песней "Та заводская проход-
ная, что в люди вывела меня".
Муж Светы играл на гитаре,
мы пели. Папа обожал такие
моменты, поддерживал теп-
лые отношения, которые сло-
жились между родственника-
ми, уважал всех своих зятьев.
Но ближе всех ему был Женя -
человек с завода. Между ними
была удивительная связь,
они были людьми из разных
поколений, но понимали друг
друга с полуслова. Когда лю-
бимый зять тяжело заболел,
отец был уже прикован к инва-
лидной коляске, но всячески
поддерживал, подбадривал
младшего коллегу, требовал,
чтобы тот выполнял все реко-
мендации врачей, настаивал
на экспериментальном лече-
нии, цепляясь за любой шанс.
Уход Евгения стал для папы
сильным ударом, он так и не
смог смириться с утратой,
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Татьяна Олейникова

Рукоделием накануне Нового года заводчане занялись по
инициативе руководства первичной профсоюзной организа-
ции. Приятно отметить, что многие участники занимались ре-
месленничеством вместе с детьми и другими членами семьи.
В ход пошли самые разнообразные материалы - фоамиран,
вата, суровые нити, стеклярус и пайетки, бусы, пуговицы,
атласные ленты, нарядные фетровые ткани, мотки пряжи.
Работникам Балаковорезинотехники удалось продемонстри-
ровать не только талант рукоделия, но художественное мас-
терство, полет фантазии. Взять, к примеру, фетровый домик.
На первый взгляд - обычная красивая игрушка. Но нет, домик
не совсем необычный. Он не только украшен пайетками, но-
вогодним декором из ваты и ткани, но и оснащен неоновой
подсветкой, при включении которой жилище оживает. Или
другой интересный объект - новогодний шарик, выполненный
в винтажном стиле. Стоит заглянуть внутрь игрушки, как сра-
зу попадаешь в зимнюю сказку. Здесь тебе и заснеженный
лес, и снеговик из крупных перламутровых бус, и сверкающие
свертки подарков. Чудеса да и только!

Члены жюри долго ломали головы над тем, кому отдать глав-
ный приз - денежный сертификат номиналом в 2000 рублей для
посещения Торгового центра "Лента". Совещались, оценива-
ли работы, спорили. Победителем конкурса была признана
Ольга Васильевна Утюмова - начальник отдела охраны при-
роды. За ее "винтажный" шарик, которым были все очарова-
ны, проголосовали в итоге единогласно. Второе место доста-
лось Галине Борисовне Телегиной - сотруднице УГЭ, которая
стала обладателем денежного сертификата номиналом в 1500
рублей. Ее объемная мягкая игрушка - коричневый бычок с зо-
лотым колокольчиком на шее - попала в тренд. Милый символ
года растопил сердца жюри. Цепочку лидеров замкнула на-
чальник лаборатории СОТиПК Ольга Александровна Моруго-
ва со своим игрушечным чудо-домиком. Обладательнице тре-
тьего места вручен денежный сертификат в "Ленту" достоин-
ством в 1 000 рублей.

Призерами конкурса в различных категориях стали дети и
внуки работников Балаковорезинотехники. В номинации "Но-
вогодняя подвеска" симпатии отданы Софии Козуб, в номина-
ции "Новогодний домик" победила Эвелина Сорокина, в номи-
нации "Новогодний шарик" благосклонности жюри добилась
Ксения Судакова, а в номинации "Новогодний герой" самой
оригинальной признана игрушка Марии Гриценко. Каждый из
ребят награжден денежным сертификатом в "Ленту" номина-
лом в 500 рублей.

Остальные участники конкурса получили в подарок шикар-
ный набор сладостей. По уточнению председателя первичной
профсоюзной организации ПАО "БРТ" Татьяны Чубриковой,
участником конкурса "Новогодняя игрушка-2021" стал 31 чело-
век.

ПРИЗЫ - ПОБЕДИТЕЛЯМ ,
ИГРУШКИ - НА ЕЛКУ

Подведены итоги творческого конкурса "Новогодняя
игрушка-2021", который проводился в конце прошлого
года среди работников ПАО "БРТ".

через полгода не стало и его
самого.

С уходом дорогих людей
большая семья стала еще
сплоченнее. Все семейные
традиции сохранены. Жизнь -
полосатая штука, полоса не-
счастий и неудач не может
длиться вечно, поэтому в
жизни Елены есть и приятные
моменты. Старшая дочь Ан-
желика после окончания Ака-
демии права уехала в Москву,
дослужилась до звания майо-
ра юстиции, трудится в круп-
ной юридической компании.
Девушка многого добилась -
смогла успешно выстроить
карьеру, заработать на сту-
дию в столице. Младшая
Анна учится в 10-м классе, в
целеустремленности не усту-
пает старшей сестре. Девоч-
ка увлекается музыкой, блес-
тяще окончила музыкальную
школу, теперь мечтает о про-
фессии психолога-верифика-
тора. В прошлом году Анюта
решила помочь родителям,
попросила трудоустроить ее
на время летних каникул на
завод. Работала на участке
обработки, а под конец меся-
ца ее и еще одну девочку из
большой группы старшек-
лассников поставили на раз-
браковку продукции, доверив
ответственную операцию.
"Дочка получила зарплату,
которая оказалась больше
моей!" - смеется передовик
производства.

С гордостью Елена Алек-
сандровна сообщает и об ус-
пехах племянника. Сын Евге-
ния Викторовича и Светланы
Александровны Главновых
получил престижное лингвис-
тическое образование, после
окончания университета от-
служил в армии, вернулся
домой. Думает о переезде в
Москву, собирается работать
переводчиком на одном из
совместных предприятий.

- Стартом его профессио-
нальной карьеры стала ар-
мейская служба. Первона-
чально племянник служил на
флоте, но вскоре был направ-
лен в элитное подразделение
наземной секретной части.
Когда я читала Благодар-
ность, объявленную ему ко-
мандованием за отличное
выполнение поставленной
задачи, только и могла тихо
произнести: "Влад, оказыва-
ется, я тебя мало знаю!".
Жаль, что дед и отец не дожи-
ли до сегодняшних дней. Они
бы обязательно им горди-
лись!".

Свой досуг Елена Александ-
ровна проводит на даче, ко-
торой занимается вместе с
сестрой. Во время летнего
отпуска к ним присоединяют-
ся и "москвички", в Балаково
из Москвы и Подмосковья в
гости приезжают обе сестры.

После ухода за овощными
грядками компания из род-
ственников отправляется на
песчаный берег реки Иргиз - с
палатками, надувными лодка-
ми, рыболовными снастями.
"Несколько дней живем, как
робинзоны, наслаждаясь ди-
ким отдыхом, - делился Елена
Александровна, - купаемся,
загораем, ловим рыбу, гото-
вим еду на костре. Потом воз-
вращаемся в лоно цивилиза-
ции. И воспоминаний об отды-
хе хватает на целый год". Есть
у нее еще несколько хобби.
Одно из них - гастрономия.
Любая любящая женщина ста-
рается быть непревзойден-
ной кулинаркой. Елена пре-
красно умеет готовить, осо-
бенно ей нравится печь пиро-
ги, пирожки, беляши. На кухне
она не боится эксперименти-
ровать с продуктами - и до-
вольно часто искусно совме-
щает несовместимые ингре-
диенты. С особой теплотой
вспоминает Елена Александ-
ровна бабушку и дедушку, ко-
торые научили ее швейному
мастерству. Дед шил на заказ
верхнюю одежду - пальто, кур-
тки, плащи. Бабушка - платья,
блузы, сарафаны, юбки. Это
ремесло не раз выручало Еле-
ну в период дефицита - она
отшивала на швейной машин-
ке себе и дочкам такие мод-
ные вещи, которые смотре-
лись как импортные. А самая
лучшая подруга поделилась с
ней секретами вязания крюч-
ком. Елена Александровна до
сих пор обожает заниматься
рукоделием - для годовалой
племянницы связала к ново-
годним праздникам свитер в
подарок.

В этом году супружеская
чета Петренко отметила жем-
чужную свадьбу - 30 лет идут
по жизни рука об руку Елена
Александровна и Юрий Влади-
мирович, во всем поддержи-
вая друг друга. "Рецепт семей-
ного счастья прост, - считает
Елена Александровна. - Зани-
майтесь вместе домашним
хозяйством, больше проводи-
те времени вдвоем и никогда
не перетягивайте одеяло на
себя". Также, вероятно, счита-
ет еще один член семьи - вол-
нистый попугай Витя. Если
хозяйка занята уборкой квар-
тиры или глажкой белья, зна-
чит, и глава семейства должен
быть при деле. Не успевает
Юрий Владимирович прилечь
на диван, как говорливая птич-
ка тут же напоминает: "Петру-
ша, вставай! Нас ждут великие
дела". Таким ласковым про-
звищем Елена называет мужа
с молодости. Ну а попугай…
виртуозно копирует обожае-
мую хозяйку.

Фото из личного архива
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Nota bene!

НАЛОГОВАЯ
СЛУЖБА РЕКОМЕНДУЕТ

В условиях сохранения сложной эпидемиологической ситу-
ации Межрайонная ИФНС России № 2 по Саратовской обла-
сти рекомендует налогоплательщикам воспользоваться сер-
висом "Личный кабинет налогоплательщика для физических
лиц" (далее - Личный кабинет), размещенным на сайте Феде-
ральной налоговой службы www.nalog.ru.

Личный кабинет позволяет дистанционно осуществлять
широкий спектр действий без личного визита в инспекцию:

• получать актуальную информацию об объектах имущества,
контролировать состояние расчетов с бюджетом;

• уплачивать налоги онлайн;
• подавать заявление на зачет или возврат переплаты, заяв-

ление на предоставление налоговой льготы;
• запрашивать справку о состоянии расчетов с бюджетом, об

исполнении обязанности об уплате налогов, акт сверки и дру-
гие документы.

Также Личный кабинет позволяет заполнить и направить в
налоговый орган декларацию по форме 3-НДФЛ в онлайн ре-
жиме без скачивания и установки программы на компьютер.
Для этого необходимо:

1. Зарегистрироваться в Личном кабинете. Зайти в Личный
кабинет можно с помощью логина/пароля, выданного налого-
вым органом, или подтвержденной учетной записи Единого
портала государственных и муниципальных услуг.

2. Заполнить налоговую декларацию по форме 3-НДФЛ и
приложить документы. Для этого необходимо выбрать режим
"Заполнить налоговую декларацию онлайн" и отчетный год, за
который будет представлена декларация. В случае необходи-
мости к декларации можно приложить подтверждающие доку-
менты.

3. Подписать декларацию по форме 3-НДФЛ электронной
подписью.

Усиленную неквалифицированную электронную подпись
можно бесплатно получить в разделе "Профиль", "Получение
сертификата ключа проверки электронной подписи".

4. Отправить декларацию с приложениями в налоговый
орган.

Если Вы направили отсканированные и подписанные
усиленной неквалифицированной подписью подтверж-
дающие документы в качестве приложений к деклара-
ции 3-НДФЛ, то дублировать их на бумажном носителе в
инспекцию не нужно.

ДОСТУПЕН НОВЫЙ РАЗДЕЛ
Электронные трудовые книжки дополнены сведения-

ми о трудовой деятельности прошлых лет.
С 2020 года в России осуществляется переход на электрон-

ные трудовые книжки (ЭТК), который является для всех рабо-
тающих граждан добровольным. Исключение составляют
граждане, которые впервые устроятся на работу в 2021 году.
Для них трудовые книжки будут оформляться сразу в элект-
ронном виде.

В настоящее время форма выписки из ЭТК (форма СТД-
ПФР) дополнена сведениями и о трудовой деятельности граж-
дан за периоды до 31 декабря 2019 года.

 Таким образом, теперь гражданам доступен новый раздел,
в котором содержится информация обо всех периодах трудо-
вой деятельности, сформированная на основании представ-
ленных работодателями индивидуальных сведений. Заказать
выписку из ЭТК можно через портал Госуслуг
www.gosuslugi.ru, "Личный кабинет" на сайте ПФР
www.pfr.gov.ru или обратившись лично в клиентские службы
ПФР или офисы МФЦ.

Если гражданин заметит неточность (например, нет инфор-
мации о каком-то периоде работы), то ему следует обратиться
в любую клиентскую службу ПФР с соответствующим заявле-
нием и документами, подтверждающими основание для кор-
ректировки сведений.

Тем самым граждане могут самостоятельно контролировать
сведения о своей трудовой деятельности, и к моменту выхо-
да на заслуженный отдых не потребуется собирать дополни-
тельные документы о стаже для назначения пенсии.

КОММЕРЧЕСКИЙ
ЭЛЕКТРОМОБИЛЬ ОТ КАМАЗА

"КамАЗ" планирует разработать легкий коммерческий элек-
тромобиль на базе электрического смарт-кроссовера "Кама-
1", созданного автопроизводителем совместно с Санкт-Пе-
тербургским политехническим университетом.

Об этом сообщил гендиректор компании Сергей Когогин, пишет
ТАСС. По словам С.А. Когогина, в компании собираются развивать
готовую платформу для электромобиля, и следующим этапом станет
разработка машины в сегменте легкого коммерческого транспорта.
При этом по тяжелым электромобилям "КамАЗ" продолжит работу без
участия Политеха. "Потребуется внести изменения в конструкцию
шасси, но не настолько серьезные, которые касаются трансмиссии
для классической схемы. Вся архитектура электроники останется той
же, силовая электрика - только блоки добавятся по мощности", - ска-
зал гендиректор ПАО "КАМАЗ".

Электрокар "Кама-1" был представлен 10 декабря на выставке в
Москве. Длина кроссовера составляет 3,4 м, ширина - 1,7 м, высота
- 1,6 м, клиренс - 160 мм. Машина оснащена литий-ионным аккумуля-
тором емкостью 33 киловатт-часа и электродвигателем мощностью 80
кВт, что позволяет развить скорость до 150 км/ч и проехать до 250 км
без подзарядки. Скорость полного заряда батареи в обычном режиме
- 6 часов, в ускоренном - 20 минут. Разгон до 100 км/ч составляет 6,7
секунды.

Смарт-кроссовер оборудован светодиодной передней и задней оп-
тикой, динамическими указателями поворота. В салоне прямо на ру-
левой колонке установлен 9-дюймовый экран, через который происхо-
дит управление всеми системами автомобиля. Предполагается, что
электрокар может стать доступным для обычных покупателей уже в
2021 году. Цена "Кама-1", по данным агентства, составит около мил-
лиона рублей при планируемом объеме продаж порядка 20 тысяч ма-
шин в год.

HYUNDAI ГОТОВИТ
НЕСКОЛЬКО ПРЕМЬЕР

Корейский бренд подготовил для нашей страны несколько
интересных новинок.

Компания "Hyundai" привезет в Россию 4 модели в 2021 году. Об этом
на пресс-конференции по итогам года рассказал управляющий дирек-
тор ООО "Хендэ Мотор СНГ" Алексей Калицев. Первым россияне
увидели новое поколение Hyundai - "Santa Fe", премьера этой моде-
ли состоялась в  феврале 2021 года. Следующая генерация кроссо-
вера "Tucson" появится у нас в апреле 2021 года, на эту модель и ее
перспективы в России корейцы возлагают особенные надежды. Один
из бестселлеров Hyundai в России - кроссовер Creta - получит версию
с локальным дизайном для нашей страны. Премьера запланирована
на июнь, причем в "Хенде" отметили, что машина будет серьезно от-
личаться от версий для других рынков. Также в России появится ми-
нивэн Staria. Это новое название хорошо знакомой россиянам моде-
ли Starex. Наследник "Старекса" появится в России в сентябре 2021
года.

Рассказал Алексей Калицев и о ситуации на автомобильном рынке.
По оценкам управляющего директора "Хендэ Мотор СНГ", к концу
декабря общий объем продаж новых автомобилей в нашей стране
составил от 1,55 до 1,6 млн штук. Это эквивалентно падению рынка на
10 процентов. В мае-июне эксперты ожидали падения до 50 процен-
тов.Что касается самой Hyundai, то продажи автомобили этой марки в
России в 2020 году сократились до 163 000 штук. При этом бренд
продолжает удерживать свою целевую долю российского рынка в 10,3
процента.

По материалам Mail.ru

СНИЛС ПРИ СМЕНЕ ФАМИЛИИ
"Я вышла замуж и поменяла фамилию, нужно ли мне теперь

менять СНИЛС?", - такой вопрос довольно часто задают,
обращаясь на телефон горячей линии ПФР и в социальных
сетях. Ведь  регистрация в системе индивидуального (персо-
нифицированного) учета позволяет получать гражданам мно-
гие государственные услуги в электронном виде.

Отвечаем: СНИЛС предоставляется каждому гражданину один раз
и навсегда закрепляется только за его индивидуальным лицевым
счетом. Личные данные, указанные в документе, подтверждающем
регистрацию, должны соответствовать данным паспорта, поэтому при
смене фамилии их необходимо поменять. Это можно сделать через
работодателя или лично обратившись в ближайшую клиентскую служ-
бу ПФР или МФЦ с заявлением об изменении анкетных данных, со-
держащихся в индивидуальном лицевом счете зарегистрированного
лица.

Все изменения отражаются на индивидуальном лицевом счете граж-
данина, и ему выдается документ, подтверждающий регистрацию, с
тем же номером СНИЛС, но с измененной фамилией.

Выдача документа, подтверждающего регистрацию, с измененными
анкетными данными, при обращении в территориальный орган ПФР
осуществляется в режиме "реального времени". Управление ПФР в
Балаковском районе (межрайонное) находится по адресу:

г. Балаково, ул. ак. Жук, 12А. Тел.: 44-78-02, 46-10-19.
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